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CASA “JOSE ODILON DE BRITO” Maup Ligs o C @M.

Rua Getulio Vargas, n? 32 — Centro — Pocinhos
CNPJ: 10.743.268/0001-77

PROJETO DE LEI N°.069/2020 Em 09 de Margo de 2020.

DISPOE SOBRE A GARANTIA DE QUE AGRESSORES DE
MULHERES E MENINAS NAO POSSAM ASSUMIR CARGOS
PUBLICOS NO MUNICIPIO DE POCINHOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art.1°. Fica vetado o acesso a cargos publicos no Municipio de Pocinhos, no &mbito da administracdo
direta e indireta, para agressores de mulheres e meninas tendo como base os direitos previstos na Lei Federal
n2. 11. 340, de 07 de agosto de 2006- Lei Maria da Penha.

§12. Inicia essa vedagdo com a condenagdo em decisdo transitada em julgado, até o comprovado
cumprimento da pena. Devendo ser atestada a idoneidade moral no ato da inscricdo do concurso ou na
entrega de documentos para posse de cargos de livre nomeacdo e exoneracdo

§2¢2. O atestado de Antecedentes Criminais, documento que declara a auséncia de idoneidade deve
estd previsto em edital, em caso de concursos publicos e em lista oficial de documentos a serem entregues
em caso de posse em cargos de livre nomeacdo e exoneragao.

Art. 2> A pratica de violéncia contra mulheres e meninas, constitui fator apto a demonstrar a auséncia

de idoneidade moral para a inscrigdo em certames de ordem publica e para todos os cargos em comiss3o de
livre nomeacdo e exoneragdo de pessoas que tivessem sido condenadas nas condigBes previstas no caput

dessa lei.
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Art. 3 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 42, Revogam-se as disposigdes em contrério.

Pocinhos - PB, em 09 de Margo de 2020.
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JUSTIFICATIVA:

A iniciativa desse projeto tem como objetivo intimidar ou combater a
violéncia contra mulher pois nos ultimos anos é grande o indice de agressores contra
mulheres, como também o nimero de casos de feminicidios.
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