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Gabinete da Prefeita

PROJETO DE LEI N° 014/2024

DISPOE SOBRE O REGIME DE CESSAO DE SERVIDORES E
APROVADO EMPREGADOS PUBLICOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

) DO MUNICiPIO DE POCINHOS, PARAIBA, PARA ORGAOS
No22 f\‘z;@ ,@24 OU ENTIDADES EXTERNOS DOS PODERES DA UNIAO, DOS
ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS; E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE POCINHOS,
PARAIBA, no uso das suas atribuicbes conferidas legalmente, submete & apreciagdo da
Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - O servidor ou empregado publico da administracdo publica do
Municipio de Pocinhos podera ser cedido para os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros Municipios, bem como para os
Tribunais de Contas, Ministérios Plblicos e Defensorias Plblicas, nas seguintes hipéteses:

I - para exercicio de cargo em comiss&o ou funcdo de confianca;
II - nas hipoteses previstas em lei especifica; e

III - em razdo de convénios celebrados pelo Poder Executivo.

Art. 20 - A cessdo externa dar-se-a nas seguintes modalidades:

I - cessdo com Onus para o cessiondrio: quando o 6rgdo ou entidade
cessionario passa a ser responsavel pelo pagamento da remuneragao do servidor cedido,
bem como pelo recolhimento do percentual determinado por lei para a previdéncia e
demais encargos;

II - cessao com dnus para o cedente, mediante ressarcimento por parte do
cessionario: quando o servidor é remunerado pelo 6rgdo ou entidade de origem, mas o
6rgao ou entidade cessionario faz o reembolso mensal da remuneragao despendida com o
servidor, bem como o recolhimento do percentual determinado por lei para a previdéncia e
demais encargos.

III - cessdo com Onus para o cedente: quando o servidor é remunerado pelo
o6rgdo ou entidade de origem para atuar em atividades ou projetos especificos por interesse
do municipio.
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§ 1° - Nas hipdteses dos incisos II e III devera haver a formalizacdo de
convénio, com inequivoca demonstracdo de interesse publico no ato.

§ 29 - Na hipdtese do inciso II, nos casos em que houver mais de um servidor
cedido para o Poder Executivo municipal, sera permitido ao 6rgdo ou entidade cedente
realizar cobranga de ressarcimento de forma unificada, desde que ndo deixe de discriminar
os valores referentes a cada um dos servidores cedidos.

§ 3° - Os convénios formalizados serdo registrados e arquivados na Secretaria
Municipal de Administragao.

Art. 3° - A cessao externa de servidores ou empregados publicos municipais,
com ou sem Onus para o 6rgdo ou entidade de origem, deverd ter sempre prazo
determinado e sera autorizada pelo periodo maximo de cinco anos, com término sempre no
dia 31 de dezembro, podendo ser prorrogada mediante solicitagdo do érgdo ou entidade
requisitante e autorizagao do Prefeito, observado o disposto nesta Lei.

Paragrafo Gnico. Nos casos em que a prorrogacdo do convénio ndo for
formalizada no prazo de que trata o caput, podera a sua formalizacdo ser efetivada no
periodo de até trés meses, sem prejuizo dos efeitos da cess3o.

Art. 4° - Quando se tratar de cessdo externa envolvendo a administragdo
direta do municipio, serdo exigidas, para a eficacia do convénio, as assinaturas do Prefeito,
do Secretario Municipal de Administracdo e do representante legal do outro convenente.

Art. 5° - Fica a Secretaria Municipal de Finangas responsavel pela execucdo
dos servigos orgamentarios e financeiros dos ressarcimentos referentes aos convénios de
cessdo externa, com emissao de relatorios contendo a posicdo dos ressarcimentos.

Paragrafo Gnico. Deverd o titular da pasta emitir declaracdo anual de
regularidade financeira dos ressarcimentos, até o ultimo dia Gtil do més de setembro.

Art. 6° - A solicitagdo de cessdo externa devera ser feita por meio de oficio
direcionado ao Gabinete do Prefeito e assinado pela autoridade ou representante legal da
entidade interessada na cessao do servidor ou empregado publico, especificando:

I - nome completo do servidor ou empregado publico solicitado;
II - CNPJ do 6rgdo ou entidade;
III - motivo da requisicao;

IV - cargo em comissao ou fungao publica que sera exercido pelo servidor;
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V - periodo da cessdo;
VI - responsabilidade pelo 6nus; e

VII - atividades que serao desempenhadas.

Paragrafo Gnico. Quando se tratar de cessdo externa com Onus para o
orgdo ou entidade de origem do servidor, com ressarcimento do cessiondrio, o oficio do
solicitante devera conter o valor estimado para a remuneracdo anual do servidor com os
respectivos encargos e recolhimentos previdenciarios, que deverdo constar no termo de
conveénio firmado entre as partes.

Art. 7° - E vedado ceder servidor efetivo licenciado, afastado, em estagio
probatdrio ou respondendo por processo administrativo disciplinar, salvo, nos dois CGltimos
casos, com expressa autorizacao do Prefeito.

Paragrafo Unico. Caso seja identificada a ocorréncia de quaisquer das
hipéteses do caput, a Secretaria Municipal de Administracdo deverd comunicar a
impossibilidade de cessao ao 6rgdo ou entidade requisitante.

Art. 8° - O servidor ou empregado publico municipal cedido para exercicio em
6rgdos externos podera retornar ao Poder Executivo a qualquer tempo, sendo necessario o
pedido junto ao cessionario, que devera comunicar ao cedente.

Art. 9° - Em se tratando de cessdo de empregado publico municipal sujeito
ao Regime Geral de Previdéncia Social, com 6nus para o cessionario, devera o cessionario
proceder ao registro da cessdo, recolher as respectivas contribuicdes previdencidrias e
atender a todas as exigéncias e condigdes impostas pela legislacdo previdenciria.

Art. 10 - O servidor ou empregado publico cedido continuara, para todos os
efeitos, sujeito ao regime juridico-funcional do vinculo originario.

Paragrafo anico. Quando se tratar de cessdo com Onus para o 6rgdo
cessionario sem a necessidade de ressarcimento, o servidor estard sujeito ao regime
juridico-funcional do cessionério e ficara suspenso para o regime relativo ao cedente pelo
tempo que durar a cessao.

Art. 11 - O servidor ou empregado publico da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e de outros Municipios podera ser cedido para ter exercicio na administracdo direta
e indireta municipal, devendo respeitar a legislacdo municipal sempre que a legislacdo do
6rgdo cedente ndo dispor sobre a matéria.
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Art. 12 - Na hipotese de acumulo de cargos, empregos e fungoes publicas,
serd considerada, para fins de aplicagdo do teto remuneratério, a remuneracdo de cada
vinculo de forma isolada, respeitado o valor do teto do respectivo ente federado.

Art. 13 - O servidor ou empregado publico devera aguardar em exercicio, em
seu local de trabalho, a publicagao do ato do Prefeito autorizando a cessdo inicial, ficando
nesse interim, inclusive enquanto durar a cessdo, obrigado a manter atualizados seus dados
cadastrais junto ao Departamento de Administragdo e Pessoal do Municipio.

§ 192 - Nos casos de cessao inicial, o servidor publico devera assumir
imediatamente o seu posto de trabalho apds a publicagdo da cessdo.

§ 2° - Na situagao descrita no § 19, a frequéncia do servidor ou empregado
publico poderé ser abonada pelo Poder Executivo, por meio de justificativa, devendo o
cessionario informar ao Departamento de Administracdo e Pessoal a data efetiva do inicio
das atividades do cedido, bem como o enderego da unidade para a qual foi cedido.

Art. 14 - Normas regulamentares poderdo ser editadas pelo Poder Executivo
Municipal com vistas ao fiel cumprimento desta Lei.

Art. 15 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA, EM 13 DE MARCO DE 2024

Prefeita Constitucional
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JUSTIFICATIVA

Exmo. Sr. Presidente;
Tlustres vereadores;

Submeto ao confidvel e estimado aprego de Vossa Exceléncias o presente Projeto de
Lei, que dispGe sobre o regime de cessdo de servidores e empregados publicos da
administragdo publica do Municipio de Pocinhos, Paraiba, para 6rgdos ou entidades
externos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Este Projeto de Lei é de suma importancia para a otimizacdo da gestdo de recursos
humanos no ambito da administragdo publica municipal. Ao estabelecer as diretrizes e
condigdes para a cessdo de servidores, visamos ndo apenas atender as demandas de
drgdos externos, mas também promover a eficiéncia, a transparéncia e a colaboracdo
interinstitucional.

A cessdo de servidores publicos € uma pratica que fortalece as relagdes entre
diferentes esferas de governo, possibilitando a troca de conhecimentos, a realizacdo de
projetos conjuntos e o aprimoramento dos servigos prestados a populagdo. Nesse sentido, a
regulamentacdo da cessdo de servidores € fundamental para garantir a legalidade e a
adequada utilizagao dos recursos humanos, alinhando-se aos principios da eficiéncia e da
economicidade na gestdo publica.

Em verdade, esta proposta legislativa representa um avango significativo na
governanga e na articulagao institucional do municipio de Pocinhos. A implementacdo
dessas medidas contribuira para a melhoria dos servigos publicos, o fortalecimento das
parcerias intergovernamentais e o desenvolvimento sustentavel de nossa comunidade.

Assim, solicito a Vossa Exceléncia e ilustres Pares desta Augusta Casa que o presente
Projeto de Lei seja apreciado e aprovado, considerando os beneficios que a sua
implementacdo trara para a eficiéncia e eficacia da gestdo publica em nosso municipio.

Atenciosamente,
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ELIANE MOURA DOS SANTOS GALDINO
Prefeita Constitucional
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