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PROJETO DE LEI N° 022/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REALIZAR O PAGAMENTO DO INCENTIVO
FINANCEIRO VARIAVEL POR DESEMPENHO, COM
APROVADO BASE NA PORTARIA GM/MS N° 3.493/2024,
DENOMINADO COMPONENTE DE VINCULO E
~ QUALIDADE NA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE - APS

26 | B9 122D PARA AS EQUIPES DE SAUDE BUCAL (eSB),
DATA EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (eSF), EQUIPE DE
ATENCAO PRIMARIA (eAP) E EQUIPE
/ MULTIPROFISSIONAL (eMULTI), E O PAGAMENTO
ASS| A DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DO
N\ CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICA -
PMAQ-CEO CICLO II; E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

i A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE POCINHOS,
PARAIBA, no uso das suas atribuigdes conferidas legalmente, submete 3 apreciacao da
Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Incentivo Financeiro Varidvel por Desempenho, em
conformidade com a Portaria GM/MS n° 3.493 de 10 de abril de 2024 denominado
Componente de Qualidade na Atengdo Primaria a Salde — APS - para as Equipes de Saude
Bucal (eSB), Equipes de Salide da Familia (eSF) e Equipe Multiprofissional (eMULTI), na
forma de incentivo pago aos profissionais, com recursos financeiros advindos da referida
portaria, conforme portaria GM/MS n° 307, de 28 de fevereiro de 2020 que homologa a
certificacdo dos Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEO) ao segundo ciclo do
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade dos Centros de Especialidades
Odontoldgicas (PMAQ-CEO).

§1° - A Portaria GM/MS n° 3.493, de 10/04/2024, estabeleceu um novo
modelo de financiamento de custeio da Atengdo Priméria & Satide (APS) no &mbito do
Sistema Unico de Salide (SUS), e alterou a Portaria de Consolidacdo n° 6/GM/MS, de
28/09/2017, que trata da consolidacdo das normas sobre o financiamento € a transferéncia
dos recursos federais para as agdes e os servicos de satide do Sistema Unico de Salde
(SUS), e substituiu parte do texto das Portarias GM/MS n° 2.979, de 12/11/2019 e Portaria
GM/MS n© 3.222, de 10/12/2018, que tratavam sobre as eSF e as eAP - Programa Previne
Brasil, a Portaria GM/MS n° 960, de 17/07/2023, que dispunha sobre as ESB e a Portaria
GM/MS n© 635, de 22/05/2023, que dispunha sobre as eMULTI.
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§2° - Ficam definidos, em anexo da portaria GM/MS n® 307 de 28 de
fevereiro de 2020, os valores mensais do incentivo financeiro do PMAQ-CEO, denominado
Componente de Qualidade da Atengdo Especializada em Salde Bucal, dos Centros de
Especialidades Odontoldgicas (CEO) participantes do segundo ciclo do Programa.

Art. 2° - O repasse dos valores previsto nesta Lei tem por base o art. 5° da
Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28/09/2017, que trata dos recursos financeiros
referentes ao bloco de custeio do Fundo Nacional de Salde (FNS), destinados ao
funcionamento e manutengdo das agdes e servicos plblicos de satde.

Art. 3° - O resultado da avaliagdo serd publicado, quadrimestralmente, pelo
Ministério da Salide, em endereco eletronico do Ministério da Salide referente 3 APS, nao
tendo o Municipio nenhuma interferéncia nesta avaliacdo, que é feita diretamente pelo
Ministério da Salde, para que o incentivo financeiro de pagamento do Componente
Qualidade na Atengdo Primaria a Salde — APS seja pago em conformidade com o resultado
de classificagdo da equipe, seja ele de Desempenho Otimo, Bom, Suficiente ou Regular.

Paragrafo Gnico. Enquanto perdurar o estado de indisponibilidade do painel
de monitoramento, sera(do) considerado(s) integralmente cumprido(s) o(s) indicador(es)
cuja afericdo restar impossibilitada, ficando desta forma o Municipio com classificacdo
“Bom”, conforme Portaria, sendo o recurso repassado para os profissionais.

Art. 4° - O PMAQ-CEO, denominado Componente de Qualidade da Atengdo
Especializada em Salde Bucal, dos Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEOQ)
participantes do segundo ciclo do Programa, sera destinado conforme portaria n° 1,464, de
24 de junho de 2011, que trata sobre os indicadores e metas para o CEO tipo I e sera
avaliado quadrimestralmente com base nos dados obtidos pelo PEC-CEQO para cada
especialista na analise de uma producio minima mensal, quais sejam:

Procedimentos Basicos por més 80
Procedimentos de Cirurgia Oral por més 80
Procedimentos de Endodontia por més 35
Procedimentos de Periodontia por més 60
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Art. 5° - Em nenhuma hipdtese serd repassado recurso financeiro, para
pagamento do incentivo por desempenho, com recursos proprios do Municipio.

Art. 6° - O pagamento sera feito quadrimestralmente, desde que cumpridos
os indicadores previstos na Portaria GM/MS n© 3.493, de 10/04/2024 e Portaria GM/MS n©
1.464, de 24 de junho de 2011, apds a confirmacdo do repasse dos recursos federais e
enquanto houver esse repasse pelo Ministério da Satide.

§1° - O percentual referente ao incentivo por desempenho serd distribuido
entre os profissionais de cada equipe, considerando os critérios definidos pela comissdo das
respectivas categorias e validados posteriormente pelo Conselho Municipal de Saude,
através das suas respectivas resolucdes.

§2° - Ao final do ciclo anual, sera repassado o pagamento, ao Municipio no
més subsequente ao Ultimo quadrimestre, pelo Ministério da Saude, referente a Portaria
GM/MS n° 3.493, de 10/04/2024, e devera ser destinado, aos trabalhadores da Atencao
Primaria a Salde - APS, as Equipes de Salide Bucal (eSB), Equipes de Saude da Familia
(eSF), Equipe de Atencdo Primaria (eAP) e Equipe Multiprofissional (eMULTI), o pagamento
de incentivo adicional do Componente Qualidade, em parcela Unica, considerando o alcance
de resultados do ano.

Art. 7° - Respeitado o direito ao gozo de férias, o profissional n3o fara jus ao
recebimento do incentivo em caso de:

I - Desisténcia;

II - Exoneragdo, rescisdo ou afastamento do servico antes da data do
pagamento do incentivo;

III - Licenga ou auséncia das atividades da equipe, de forma justificada, por
periodo superior a 15 (quinze) dias, recebendo referente aos dias trabalhados;

IV - Ter falta sem justificativa;

V - Apresentar atestado médico superior a 07 (sete) dias por més, seguidos
ou intercalados durante o més, o servidor perderd o valor correspondente ao més do
atestado médico; e

VI - Afastamento, com ou sem 6nus, para outro o6rgdo ou entidade da
administragdo direta, autarquias ou fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal.

Art. 8° - O pagamento do incentivo por desempenho pelo Componente
Qualidade e PMAQ/CEO, de que se trata essa Lei, ndo possui natureza salarial ou
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remuneratdria e ndo incorpora-se a remuneragdo do servidor para nenhum efeito juridico,
nao sendo considerado para efeito de pagamento do 13° (décimo terceiro) salario e férias,
nem constitui base de calculo de contribuicdo previdenciaria.

Art. 9° - O incentivo financeiro do Componente Qualidade, devido a cada
profissional, serd pago de acordo com o resultado dos indicadores alcancados, conforme
tabela progressiva no Anexo I, desta Lei.

Art. 10 - O incentivo financeiro do PMAQ/CEO, devido a cada profissional,
sera pago de acordo com o Anexo II desta lei.

Art. 11 - Do montante de recursos financeiros do Componente de Qualidade,
recebido pela Secretaria Municipal de Saude, 52% (cinquenta e dois por cento) sera
repassado para os profissionais que atuam nas Unidades Basicas de Salide (UBS), 8% (oito
por cento) ao Coordenador de Atengdo Basica e apoiadores, e até 40% (quarento) para
custeio das Unidades Basicas de Satide - UBS.

Art. 12 - Do montante de recursos financeiros do PMAQ/CEO recebido pela
Secretaria Municipal de Saide, 52% (cinquenta dois por cento) serd repassado para os
profissionais que atuam no Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO), 8% (oito por
cento) ao Coordenador do CEO, e 40% (quarenta a por cento) para custeio do CEO,
conforme resultado da certificagdo do estabelecimento alcancada na avaliacdo externa do
Ministério da Saude.

Art 13 - Em caso de alteragoes na Ieglslagao que regulamenta o novo modelo
de financiamento de custeio da Atengdo Primaria & Salde (APS) no dmbito do Sistema
Unico de Satde (SUS), o Poder Executivo Municipal fica autorizado a regulamentar esta Lei
por decreto, e, se necessario, ajustar os percentuais mencionados nas tabelas em anexo, de
acordo com a legislagdo vigente.

Art. 14 - Na hipétese de o Governo Federal extinguir quaisquer dos
Programas, ou por qualquer motivo nao realizar o repasse financeiro ao Fundo Municipal de
Salde dos recursos necessarios para a manutencdo do incentivo previsto nesta Lei, este
Municipio fica desobrigado a pagar os valores referentes ao incentivo por desempenho.

Art. 15 - Caso algum profissional tenha alguma restrigdo a receber o recurso,
0 valor sera redirecionado para uso na manutengdo dos servigos de atencdo primaria.

Art. 16 - Aplicam-se ao presente incentivo financeiro por desempenho as
regras, normas e condigbes previstas na Portaria GM/MS n° 3.493, de 10/04/2024, que
nesta Lei ndo tenham sido regulamentadas, ou outra que vier a substitui-la.

Rua Conego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Site: www.pocinhos.pb.gov.br e E-Mail: prefmunicipalpocinhospb@gmail.com




ESTADO DA PARAIBA
CNPJ 08.741.688/0001-72

Gabinete da Prefeita

Art. 17 - Aplica-se a esta Lei todos os regramentos previstos na Portaria
Consolidada GM/MS n° 6, de 28/09/2017, com as alteracbes introduzidas pela Portaria
GM/MS n°© 3.493, de 10/04/2024, que porventura nesta Lei ndo tenham sido tratados, e
suas atualizagles que vierem a surgir.

Art. 18 - As Equipes de Salide da Familia cujo nimero de profissionais for
desigual entre si, mas obtiverem igual nota na avaliacdo referente aos indicadores do
Ministério da Saude, terdo os recursos rateados/divididos conforme tabela anexa.

Art. 19 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
juridicos e financeiros retroativos a competéncia de janeiro de 2025.

GABINETE DA PREFEITA, EM 21 DE MAIO 2025

ELIANE MOU 0S SANTOS GALDINO
Prefeita Constitucional

CAMARA MUNICIPAL DE POCINHOS-PB

APROVADO A Comissao Permanente
para Parecer
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ANEXO I

PERCENTUAL PARA CADA PROFISSIONAL QUE ATUA NA
UNIDADE BASICA DE SAUDE COMPONENTE QUALIDADE

Percentual igualitario para todos
niveis de avaliacio do
CATEGORIAS PROFISSIONAIS COMPONENTE QUALIDADE seja
ele Otimo, Bom, Suficiente ou
Regular.
m&m i é i ‘
Técni uxili nfer;
Agentes C un ri e Saude 48%
servicos gerais.
Responsavel Técni ni 4%

*Caso na equipe possua mais de um profissional da mesma categoria, o valor sera rateado entre eles.

TE L A PE N D MPONENTE
QUALIDADE
fenacéio e apoio a AB 8%
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CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL DO COMPONENTE

QUALIDADE
Gestdo para Manutencdo da 40%

Unidades

”

PROFISSIONAIS INTE NTESDAE PE DE DE BUCAL

CATEGORIAS PROFISSIONAIS Percentual igualitario para todos
niveis de avaliacio do COMPONENTE
QUALIDADE, seja ele (Otimo, Bom,

Suficiente, Regular)

COORDENACAO E APOIADORES DE SAUDE BUCAL

CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL DO COMPONENTE
QUALIDADE
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Coordenacao e apoio a SB 8%
CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL DO COMPONENTE
QUALIDADE
Gestdo para Manutencéio da | 40%

ni de

PROFISSIONAIS INTEGRANTES DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

CATEGORIAS Percentual igualitario para todos niveis
PROFISSIONAIS* de avaliacdo do COMPONENTE

QUALIDADE, seja ele (Otimo, Bom,
Suficiente, Regular)
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COORDENACAO E APOIADORES DAS E-MULTIs

PERCENTUAL DO COMPONENTE
QUALIDADE

8%

CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL DO COMPONENTE
QUALIDADE
40%
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ANEXO II
PERCENTUAL PARA CADA PROFISSIONAL QUE ATUA NO CEO - PMAQ/CEO

-

PROFISSIONAIS DA SAUDE BUCAL QUE ATUAM NO CEO/POCINHOS,

Cat ia Profissional* P tual iqualitari od
niveis de avaliacio do PAGAMENTO
POR DESEMPENHO, seja ele (Otimo,

Bom, Suficiente, Regular)
em saide bucal, Recepcionista,
Auxiliar de Servicos Gerais ; 52%

* Caso na equipe possua mais de um profissional da mesma categoria, o valor sera rateado entre eles.

Categoria Profissional* PERCENTUAL DE PAGAMENTO POR
DESEMPENHO
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~ Coordenacéo do CEO 8%
CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL DE PAGAMENTO POR
' DESEMPENHO
- 40%
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JUSTIFICATIVA

Exmo. Sr. Presidente;
Ilustres vereadores;

Submeto ao confiavel e estimado apreco de Vossa Exceléncias o presente Projeto de
Lei, que dispde sobre a autorizagdo do pagamento do Componente de Qualidade, previsto
na Portaria GM/MS n°® 3.493, bem como do Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade do Centro de Especialidades Odontoldgicas — PMAQ/CEO, aos profissionais da
Secretaria Municipal de Salde de Pocinhos.

A presente proposigao tem como objetivo principal valorizar os profissionais da saide
que atuam na Estratégia de Salde da Familia, nas equipes de Salde Bucal, nas Equipes
Multiprofissionais e no Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO, garantindo incentivos
financeiros baseados na qualidade dos servicos prestados e no alcance de metas
estabelecidas pelo Ministério da Salde.

Sabemos que a saude publica enfrenta desafios constantes, exigindo cada vez mais
comprometimento, atualizacdo profissional e esforgos continuos para melhorar o
atendimento a populagdo. Assim, a implantagdo do incentivo financeiro por desempenho
tem carater fundamental para motivar as equipes, garantir um atendimento de exceléncia
e, consequentemente, proporcionar uma assisténcia mais qualificada aos cidaddos.

Os incentivos previstos nesta proposta ndo apenas reconhecem o trabalho arduo dos
servidores da salde, mas também funcionam como um estimulo para que os servicos
ofertados nas Unidades Basicas de Satde e no Centro de Especialidades Odontoldgicas
alcancem niveis cada vez mais elevados de eficiéncia e resolutividade. Além disso, este
projeto estabelece critérios objetivos para a distribuigdo dos recursos, garantindo equidade
e transparéncia no repasse dos incentivos.

E importante ressaltar que os valores destinados ao pagamento do incentivo sdo
provenientes de repasses federais especificos, ndo representando impacto financeiro direto
sobre os recursos proprios do municipio. Dessa forma, esta iniciativa contribui para a
valorizagdo dos profissionais da saude sem comprometer a estabilidade financeira da
Administracdo Municipal.

Assim, solicito a Vossa Exceléncia e ilustres Pares desta Augusta Casa que o presente
Projeto de Lei, seja apreciado e aprovado, certos de que a medida resultara em beneficios
concretos para os servidores e, principalmente, para toda a populagdo de Pocinhos, que
contara com servigos de satde mais eficientes e humanizados.
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Atenciosamente,

ELIANE MOU S SXNTOS GALDINO
Prefeita Constitucional
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